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Statut Szkoty Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina w Siemianowicach Slaskich

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1.

Szkota Podstawowa nr 6 im. Fryderyka Chopina w Siemianowicach Slgskich jest publiczng
szkoty podstawowa.

Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Chopina 4a w Siemianowicach Slaskich.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Siemianowice Slaskie z siedzibg przy ulicy Jana
Pawta Il 10.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator Oswiaty.

§2.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukorczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§3.
Szkota jest jednostkg budzetowa.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§4.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg nr 6 im. Fryderyka Chopina
w Siemianowicach $I.,

2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina
w Siemianowicach SI.,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Siemianowice Slaskie,



Statut Szkoty Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina w Siemianowicach Slaskich

10.

11.

12.

13.

14.

15.

6) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z 14 grudnia 2016r. Prawo oSwiatowe.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty oraz sposoby ich realizacji

§ 5. Cele szkoty

Ksztatcenie i wychowanie stuzgce rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnos$ci, mitosci
Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata.

Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoiju.

Przygotowanie uczniéw do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Wprowadzanie uczniéw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji.

Wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).

Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej.

Formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb.
Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosé, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosc.

Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania.

Ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.
Rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki.

Wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé $wiat.

Wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

Wszechstronny rozwdj osobowy ucznidw przez pogtebianie wiedzy, zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j.

Ksztattowanie u ucznidw postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.
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Zachecanie ucznidw do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

Podtrzymywanie u uczniéw poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j.

Organizowanie ksztatcenia osdb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach
oswiaty innych panistw.

§ 6. Sposoby realizowania celéw szkoty

Prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztatcenia.

Rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzié¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia $wiata.

Rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje swiadomga,
przygotowujgc do podejmowania zadarh wymagajgcych systematycznego i diuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego.

Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia.

Rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego.

Umacnianie wiary dziecka we wfasne sity i w mozliwosé osiggania trudnych, ale
wartosciowych celéw.

Rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka.

Wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej oraz
ksztattowanie postaw patriotycznych.

Ksztattowanie zainteresowan witasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu.

Ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych.
Zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych.

Ksztattowanie umiejetnosci wfasciwego reagowania na zagrozenie bezpieczenistwa,
zycia i zdrowia.

Opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo oraz
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

Poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci.
Rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wtasciwego
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16.

17.

18.

stosunku.

Rozwijanie umiejetnosci asertywnego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym
i prywatnym.

Integracje uczniéw niepetnosprawnych.

Integracje ucznidw niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem szkolnym
i wspomaganie ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§ 7. Zadania szkoty

Ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie ucznidow
w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajagce komunikowanie sie w jezyku polskim
w sposéb poprawny i zrozumiaty.

Stwarzanie uczniom warunkow do:

1) nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania problemoéw
z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie z informatyki, w tym logicznego
i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania sie aplikacjami
komputerowymi,

2) wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet,

3) postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania
tych umiejetnosci na zajeciach z réznych przedmiotéw, m.in. do pracy nad tekstem,
wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentowania w rdznych
postaciach.

Wprowadzanie uczniéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich oraz innych tekstow kultury.

Przygotowanie uczniéw do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie
korzystania z zasobdw dostepnych w Internecie.

Indywidualizowanie wspomagania rozwoju uczniéw, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych ucznidéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb.

Ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej i stosowania profilaktyki.

Dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie uczniom ze
zdiagnozowanymi niepetnosprawnosciami, w tym uczniom z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim.
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Wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych,
przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego
i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat.

Wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka.

Ksztattowanie postaw szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnianie
wiedzy o zasadach zrbwnowazonego rozwoju.

Przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

Ksztattowanie u uczniow kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja i wspodtpraca
w grupie, w tym w $rodowiskach wirtualnych, poprzez umozliwianie udziatu w projektach
zespotowych lub indywidualnych.

Ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania
i kryteria jego oceny.

Podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi sSwietami narodowymi
i symbolami panstwowymi.

Udzielanie uczniom zdiagnozowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z ich
potrzebami i zaleceniami.

Podejmowanie dziatart wzmacniajgcych bezpieczeristwo uczniéw przed przemoca w oparciu o
opracowane i obowigzujgce w szkole Standardy Ochrony Matoletnich.

Udzielanie wsparcia rodzicom dziecka potrzebujgcego pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Organizowanie opieki i pomocy uczniom niepetnosprawnym zgodnie z ich zdiagnozowanymi
potrzebami.

Udzielanie wsparcia rodzicom uczniéw niepetnosprawnych zgodnie z ich potrzebami.

Organizowanie procesu dydaktyczno wychowawczego z zachowaniem szeroko pojetych zasad
bezpieczenstwa ucznidw i wszystkich pracownikéw szkoty.

Organizowanie nauki uczniom niebedgcym obywatelami polskimi oraz obywatelom polskim,
ktorzy pobierali nauke w szkole funkcjonujgcej w systemie oswiatowym innych panstw
poprzez:

1) organizacje dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) organizacje dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotéw nauczania,
z ktdérych uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe,

3) organizacje nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki
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10.

11.

12.

13.

14.

dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci,

4) nauke w oddziatach przygotowawczych,

5) mozliwo$¢ wsparcia przez osobe wtadajgcy jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego,

6) organizacje pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

§ 8. Sposoby realizacji zadan szkoty

Integracja wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym.

Prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole.

Prowadzenie két zainteresowan i kot przedmiotowych, zajeé specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnaweczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtfasne zdrowie, sprawnosc¢ fizyczng
i wiasciwg postawe ciata.

Ksztattowanie nawykdéw higieny osobistej, zdrowego zywienia i higieny pracy umystowej.

Poznanie szkodliwosci s$rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)
i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy.

Organizowanie roznorodnych dziatan w celu efektywnego postugiwania sie technologiag
informacyjna.

Stworzenie warunkdéw do rozwoju zainteresowan czytelniczych poprzez prowadzenie zajec
bibliotecznych i wzbogacanie ksiegozbioru.

Motywowanie do dziatan na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowania
ekologia.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Wspomaganie pracy pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego badaniami i zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Wspodtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Sadem Rodzinnym, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
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15.

16.

17.

10.

11.

szkolnych.

Okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

Organizowanie rdéznych form terapii, opieki i procesu dydaktyczno-wychowawczego dla
ucznidow niepetnosprawnych.

Rozdziat 3

Organy szkoty i ich kompetencje

§ 9. Dyrektor szkoty
Jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym wszystkich pracownikéw szkoty.
Kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
Sprawuje nadzér pedagogiczny.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych.

Ustala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, jezeli w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicéw nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng
W sprawie tego programu.

Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.

Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec organizowanych przez szkote.

Wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.
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18.

19.

20.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Organizuje uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takie
nauczanie.

Wspdtpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko
i numer PESEL ucznia w celu wtasciwej realizacji tej opieki.

Moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w statucie
szkoty. Nie dotyczy to ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach
uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do
innej szkoty.

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

Dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych status
pracownikdéw samorzadowych.

Organizuje proces awansu zawodowego nauczycieli.

Zawiesza w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego.

Zawiesza w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka.

Wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
o zwigzkach zawodowych.

Administruje zaktadowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie =z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty.

Wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty lub placowki.

Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa.

Wspodtpracuje w wykonywaniu swoich zadan z radg pedagogiczna, rodzicami i samorzgdem
uczniowskim.

Wydaje zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkoty oraz okresla
warunki jego spetniania.

Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie szkoty.

Dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,
podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Podaje do publicznej wiadomosci zestawy podrecznikow, ktore bedy obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego.

Zezwala uczniowi na realizacje indywidualnego programu lub toku nauki.
Odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu dsmoklasisty.
Ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Stwarza warunki do prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej dostosowanej
do potrzeb, zainteresowan ucznidw i warunkéw lokalowych.

Wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

§ 10. Rada pedagogiczna

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota3 przez organ sprawujacy nadz6ér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty,

7) przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian,

8) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole,

9) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé¢ edukacyjnych oraz organizacje

kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota takie kursy prowadszi,
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10.

2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych.

Posiedzenia rady pedagogicznej s protokotowane.

Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji
ucznidw, o wynikach rozstrzyga dyrektor szkoty.

W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji
i promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w powyzszych przypadkach, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty Iub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 11. Rada rodzicow
W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogdét rodzicow ucznidw.

W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust.2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw przedstawicieli rad oddziatowych do rady
rodzicéw szkoty.

Kompetencje rady rodzicéw:
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1) rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

2) rada rodzicow uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

3) rada rodzicéw opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

4) rada rodzicdw opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

5) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicbw oraz innych Zrdédet. Fundusze mogg byc
przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia
i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg
uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 12. Samorzad uczniowski
W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0go6t ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogoétu ucznidw.

Samorzad uczniowski dziata zgodnie z uchwalonym regulaminem, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawial radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu a takze moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 13. Zasady wspotpracy organdw szkoty

Wszystkie organy szkoty wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenc;ji:

1) kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny, plany dziatan powinny by¢
sporzadzone i uchwalone do korica wrzesnia, kopie dokumentédw przekazywane sa
dyrektorowi szkoty,

2) organy szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladdéw i informaciji,

3) uchwaty organdw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji, stanowigcych
oprécz uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstdw uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.

1) Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty po
wystuchaniu zainteresowanych stron przy wspoétudziale mediatora akceptowanego przez
strony konfliktu.

Rozdziat 4

Organizacja pracy szkoty

§14.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktéry opisuje wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowac¢ program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze i profilaktyczne realizuje sie w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
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4.

6.

7.

1) pierwszy etap edukacyjny: klasy I-lll szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny: klasy IV=VIII szkoty podstawowe].

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania, w tym Unie
Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w celu wzbogacenia oferty
edukacyjne;j.

§ 15.

Podstawowq jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 25 uczniéw.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych do oddziatu klasy I, Il lub lll ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty,
dyrektor moze:

a) zwiekszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby okreslonej w ust. 2, nie wiecej
jednak niz o 2, albo

b) podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowe].

Jezeli w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, liczba uczniéw w oddziale zwiekszy sie wiecej
niz o 2, dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat.

Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono, zgodnie z ust. 3 pkt. a), moze funkcjonowad ze
zwiekszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W szkole mogg funkcjonowad oddziaty przygotowawcze dla oséb niebedgcych obywatelami
polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panistw.

1) oddziaty przygotowawcze organizowane sg zgodnie z odrebnymi przepisami prawa za
zgoda i w porozumieniu z organem prowadzgcym,

2) nauczanie jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania.
Programy sg dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

3)uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach
i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa.

W szkole mogg funkcjonowaé oddziaty przygotowawcze dla dzieci i mtodziezy bedacych
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obywatelami Ukrainy, ktérzy przybyli do Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie
tego panstwa.

1) Oddziaty przygotowawcze, o ktdrych mowa w ust.9, organizowane s3g zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzgcym,

2) Nauczanie jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania.
Programy sg dostosowane pod wzgledem zakresu tresci nauczania oraz metod i form ich
realizacji do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

3) Uczniowie przybywajgcy z Ukrainy sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach
i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa.

§ 16.

Dyrektor na wniosek rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

Dyrektor na wniosek rodzicow organizuje nauke jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej,
ktorej celem jest podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i jezykowej. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok
szkolny.

§17.

W klasach IV-VIIl podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidw niz wskazuje rozporzadzenie, podziatu na
grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

§18.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
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4.

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajed.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Zajecia w szkole lub placéwce zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
okreslone w pkt 1-3 Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
realizowane bedg z wykorzystaniem:

a) materiatéw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEiN,

b) materiatow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnych,
c) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) platform edukacyjnych oraz innych materiatdéw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikéw, kart pracy, zeszytéw oraz zeszytdw éwiczen.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 5. na okres powyzej dwdch dni,
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢,
o ktérym mowa w ust.5.

Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac sie bedzie:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,

b) drogg telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c) drogg mailowa lub poprzez inne komunikatory zatozone na potrzeby edukacji zdalnej,
d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferenciji.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej wedtug plandw nauczania, z mozliwoscig ich modyfikacji niezbednych do
przyjetych metod i form nauki na odlegtos¢, uwzgledniajac przepisy BHP.

§19.
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Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie
do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikéw zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy
ministra wfasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 20.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawecze] przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan wychowawca klasy dostosowuje do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 21.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds. oswiaty
i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Pierwszy semestr koriczy sie nie pdzniej
niz w czwartym tygodniu stycznia, a drugi w dniu zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny . Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane
dostarczane sg przez firme zewnetrzng (Vulcan), wspétpracujgcy ze szkotg. Podstawg dziatania
dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i uprawnionego
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przedstawiciela firmy dostarczajgce] i obstugujgcej system dziennika elektronicznego.

Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji i przeglgdania
danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowg odpowiedzialnosé
obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego
w Polsce prawa.

§ 22.

. W czasie pandemii, gdy funkcjonowanie szkoty nie jest czasowo ograniczone albo zawieszone,
szkota pracuje stacjonarnie w rezimie sanitarnym -stosuje sie przepisy odrebne dotyczgce
ograniczen, nakazéw i zakazdw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii na terenie catego
kraju ustanowione przez prezesa rady ministrow, a takze wytyczne ministra zdrowia, oraz
Gtéwnego Inspektora Sanitarnego udostepnione na stronie urzedu ministra wfasciwego do
spraw oswiaty i wychowania.

. Dyrektor szkoty, w sytuacji o ktérej mowa w ust. 1, w drodze zarzadzenia w Regulaminie
funkcjonowania szkoty w czasie rezimu sanitarnego okresla szczegétowq organizacje pracy
szkoty, w tym w szczegdlnosci ustala zasady bezpiecznego, zgodnego z wytycznymi rezimu
sanitarnego, zachowania uczniéw na zajeciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni, w bibliotece,
na stotéwce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty oraz procedury postepowania
z uczniem i pracownikiem, u ktérego zaobserwowano objawy zakazenia goérnych drég
oddechowych.

§ 23. Zajecia nieobowigzkowe
Religia/etyka :

1) jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktérych rodzice
wyrazajg takie zyczenie,

2) zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostaé zmienione,

3) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa zajeciami Swietlicowymi lub
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi, jezeli religia/etyka ujeta jest w tygodniowym
rozktadzie lekcji pomiedzy zajeciami obowigzujgcymi,

4) ocena z religii/etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do
$redniej ocen i nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

Wychowanie do zycia w rodzinie:

1) dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3g zajecia edukacyjne ,Wychowanie do
zycia w rodzinie”,

2) udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy,
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1.

3.

uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach,

uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestnictwo dziecka w zajeciach
,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolnej,

zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 24. Zasady zwalniania ucznia z zajec

Wychowanie fizyczne:

1)

3)

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii, uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego, nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia, zasady oceniania okreslajg
przepisy zawarte w statucie szkoty w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania,

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego, uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekc;ji
w planie zaje¢), w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”,

uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po wydaniu decyzji dyrektora szkoty.

Drugi jezyk nowozytny:

1)

2)

dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, zwalania do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowsa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Informatyka:
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1) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii,

2) jezeli okres zwolnienia ucznia z informatyki uniemozliwia ustalenie semestralnej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwolié, po spetnieniu wymaganych warunkdéw na spetfnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.

§ 25. Nauczanie indywidualne

Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuije sie indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajagcy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkdw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia. Realizacja zajeé
indywidualnego nauczania moze byé prowadzona z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole,
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza szkoty. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia
zajec od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢é prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod
warunkiem spetnienia tacznie dwéch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢,
2) szkotfa dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajeé.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia,
wydzielone miejsce w e-dzienniku.
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10.

11.

§ 26. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki. Zgodnie z rozporzadzeniem uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazaé

sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw,

2) oceng celujagcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec
roku/semestru.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach, po srddrocznej klasyfikacji.

Uczen moze realizowaé ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystgpic:
1) uczen z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw),
2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whiosek, za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw).

Whiosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotgcza do
whiosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktdrym mowa w ust. 6 dyrektor szkoty zasiega opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywne;j
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcego realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymagana jest pozytywna opinia
organu nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, opiekuna i ustala
zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji, nie nizszg niz 1
godzine tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godzin miesiecznie.

Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowac¢ program we wtasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo
dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne mogg odbywadé sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin co
dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.
Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce
,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

§ 27. Praktyki pedagogiczne

Szkota moze przyjmowaé studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
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pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzszg.

§ 28. Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspoétpracy biblioteki szkolnej
z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw
oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicdw. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu ucznidow do samoksztatcenia.

2. W bibliotece szkolnej s3 gromadzone ksigzki, czasopisma, podreczniki, materiaty edukacyjne,
materiaty ¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.

3. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej ksigzek, czasopism, podrecznikéw,
materiatéw edukacyjnych, materiatéw ¢éwiczeniowych i innych materiatdw bibliotecznych oraz
czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi ksigzkami, czasopismami, podrecznikami
i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

4. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
5. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
6. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikdw i materiatdw edukacyjnych, materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych,

2) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, ptyt oraz innych nosnikéw
cyfrowych itp.),

3) prowadzenie ewidencji podrecznikéw, ksigzek oraz innych nosnikéw cyfrowych,

4) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej ucznidéw
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotfecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym,

7) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27czerwca 1997r.
o bibliotekach,

8) upowszechnianie czytelnictwa,
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9)

dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji ucznidow przy zachowaniu dostepnosci
dla ucznioéw przed i po lekcjach.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspodtpracuje z:

1)
a)
b)
c)
d)
e)

2)

uczniami, poprzez:

poradnictwo w wyborach ksigzek,

pomoc uczniom w przygotowywaniu sie do konkurséw, olimpiad, egzamindw,
informowanie o aktywnosci czytelniczej,

udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informac;ji,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

udostepnianie podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych,

pomoc nauczycielom w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow,

przeprowadzanie zaje¢ bibliotecznych,

udostepnianie czasopism i zbiorow pedagogicznych gromadzonych w bibliotece,
wspolne dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

rodzicami, poprzez:

udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

udostepnianie dokumentéw prawa szkolnego,

innymi bibliotekami, poprzez:

lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
udziat w konkursach, wystawach, spotkaniach z autorami, imprezach itp.,

wypozyczanie miedzybiblioteczne.

§ 29. Organizacja swietlicy

Dla uczniéw, ktdrzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, szkota organizuje swietlice szkolna.
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2. Przyjmowanie uczniow do sSwietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia
rodzicow dziecka, karty zgtoszenia do Swietlicy szkolnej, zawierajgcej w szczegdlnosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy,
2) wskazanie oséb upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy,

3) sposob kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze swietlicy po zakoriczonych zajeciach.

3. Zajecia wychowawczo-opiekuricze w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:

1) grupy uczniow jednego oddziatu,
2) ucznidéw z dwdch klas o niewielkiej rozpietosci wieku,
3) uczniow z trzech lub wiecej klas w réznym wieku.
4. Liczba ucznidéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczyé 25 ucznidw.

5. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w $wietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut.
Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.

6. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczerstwo poprzez:
1) statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie,
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow,

3) zapoznanie uczniéw korzystajacych ze Swietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

7. Nauczyciel - wychowaweca $wietlicy jest odpowiedzialny za:
1) wifasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych,

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczeszczanie
dzieci na zajecia,

3) utrzymanie wtasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
Swietlicy,

4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy
i poza nig),

5) wdrazanie dzieci do przestrzegania regulaminu Swietlicy,
6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami,
7) prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.
8. Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
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10.

11.

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadarn domowych,
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w swietlicy.
Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania tadu i porzadku w Swietlicy,

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy,

3) nieoddalania sie ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

Szczegdtowy sposdb funkcjonowania Swietlicy szkolnej okresla dyrektor szkoty w regulaminie
pracy swietlicy.

Regulamin okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zaje¢, ramowy rozktad zajeé, rozktad
dnia, godziny pracy $wietlicy w danym roku szkolnym.

§ 30. Dziatalnos¢ stotowki szkolnej

W celu zapewnienia prawidtowe] realizacji zadan opiekuniczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota organizuje stotéwke.

Korzystanie z positkéw w stotdwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidéw z positku w stotéwce szkolnej, nie wlicza
sie wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow
utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci opfat:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkote moze upowaznic¢ do udzielania zwolnien z optat dyrektora szkoty.

§31. Wspotdziatanie szkoty z r6znymi instytucjami
Szkota wspodtpracuje z:

1) publicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi przez:

a) uzyskiwanie opinii, orzeczen i diagnoz dla uczniow sprawiajgcych trudnosci wychowawcze
i majgcych niepowodzenia szkolne,

b) poradnictwo w zakresie pomocy pedagogiczno-psychologicznej,
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c)

2)

b)

c)

3)

konsultacje, doradztwo, szkolenia,
sgdem, policja, strazg miejska i strazg pozarng poprzez:

spotkania pracownikdw z przedstawicielami tych instytucji podejmujgce tematyke
zagrozen przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym,

spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobdw unikania zagrozen,

informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajgcych znamiona
przestepstwa stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy,

udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych miec
podtoze przestepcze problemdw, ktdre zaistniaty na terenie szkoty,

wspolny udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci nieletnich,

pomoc w przygotowaniu ucznidow i przeprowadzaniu egzaminu na karte rowerows,
motorowerowa,

prelekcje zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym,

udziat ucznidw w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy organizowanych pod
patronatem tych instytucji,

instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy takimi jak: MOPS, OIK,
stowarzyszenia, organizacje pozarzagdowe poprzez:

rozpoznawania $Srodowiska ucznia,

udzielania doraznej pomocy finansowej i rzeczowej,

wspieranie rodzin potrzebujgcych pomocy,

instytucjami dziatajgcymi na rzecz zdrowia takimi jak NZOZ, sanepid poprzez:
organizowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodziezg,
prowadzenie pogadanek i prelekcji,

udziat w akcjach i konkursach.

instytucjami dziatajgcymi na rzecz kultury takimi jak MBP, Muzeum Miejskie, SCK, MDK
poprzez:

propagowanie réznorodnych form dziatalnosci tych instytucji,
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b)

c)

wspotorganizowanie przedsiewzieé kulturalnych,

udziat w organizowanych imprezach i uroczystosciach.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielegniarka srodowiska

nauczania i wychowania albo higienistka szkolna,

2) opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta,

3) w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki stomatologicznej

nad uczniami moze uczestniczyé rowniez higienistka stomatologiczna,

4) opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspétpracy z rodzicami oraz

petnoletnimi uczniami,

5) profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami jest sprawowana

w przypadku braku sprzeciwu rodzicéw albo petnoletnich uczniow.

§32. Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest

potrzebna pomoc i wsparcie

Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych  ucznia i czynnikéw

Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w celu wspierania potencjatu

rozwojowego ucznia, stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego i pefnego uczestnictwa

w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

z niepetnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

z zaburzen zachowania lub emocji,

ze szczegblnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

z choroby przewlektej,
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9) 1z sytuacji kryzysowych lub terapeutycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg,

13) uczniowie cudzoziemcy, podlegajgcy obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki,
ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajag go na poziomie niewystarczajagcym do
korzystania z nauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego. Zajecia
te, organizuje organ prowadzacy szkote na wniosek dyrektora szkoty,

14) uczniowie, o ktérych mowa w punkcie 13, majg prawo do pomocy udzielanej przez osobe
wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela przez dyrektora lub do dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w celu
uzupetnienia réznic programowych. Pomocy tej udziela sie nie dtuzej niz przez okres 12
miesiecy,

15) dla uczniéw pochodzenia romskiego szkota podejmuje dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspédtpracy z:
1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy.

8. Dyrektor szkoty uzgadnia warunki wspoétpracy z podmiotami wskazanymi w ust. 8.
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9.

10.

11.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicdw ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem,
5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,
6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r.,, Prawo oswiatowe, zwanej dalej ,ustawg”, lub asystenta wychowawcy $wietlicy,
o ktérych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy,

10) pracownika socjalnego,
11) asystenta rodziny,
12) kuratora sgdowego,

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,
4) zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

6) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
7) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,
8) porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Dyrektor organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, polegajagce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegélnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikdw zajeé nie
moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikéw zajec¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikbw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikdow zaje¢ nie moze
przekraczac¢ 10.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwana dalej ,zindywidualizowang $ciezkg”, jest
organizowana dla uczniéw, ktérzy mogg uczeszczaé¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu, wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:
1) wspdlnie z oddziatem szkolnym,
2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocag w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktdrej mowa w ust. 20, dotgcza sie dokumentacje okreslajaca:
1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia, takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym,

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty, takze opinie nauczycieli i specjalistow
prowadzgcych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 20, publiczna poradnia we wspodtpracy ze szkotg
oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem przeprowadza analize funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgcy efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Opinia, o ktdrej mowa w ust. 20, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych  poradni  psychologiczno-
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym,

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny,

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajgcych ze
stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicbw ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w ust. 21, tygodniowy wymiar godzin zajec
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc konieczno$é realizacji
przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmujg
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

Klasy terapeutyczne organizuje sie dla ucznidw wymagajgcych dostosowania organizacji
i procesu nauczania oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci
w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z zaburzen rozwojowych lub ze stanu zdrowia,
posiadajgcych opinie poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole
programdéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczaé 15.

Do klas terapeutycznych, za zgodg organu prowadzacego szkote, w ramach posiadanych
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Srodkéw, mogg uczeszcza¢ uczniowie innej szkoty, z uwzglednieniem przepiséw art. 39
ust. 2—4 ustawy.

Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo wyeliminowania
trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub oddziale, stanowigcych powdd objecia
ucznia pomoca w tej formie.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw zajeé¢ nie moze
przekraczac 8.

Godzina zaje¢, o ktérych mowa w § 32 ust. 11 pkt 2-6, trwa 45 minut.

Dopuszcza sie prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w § 32 ust. 11 pkt 2-6, w czasie diuzszym
lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego
czasu tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajagce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 11, prowadzi sie z wykorzystaniem aktywizujacych metod
pracy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniaja dziatania szkoty
w zakresie doradztwa zawodowego.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Do zadan nauczycieli i specjalistbw zwigzanych z organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania,

5) wspdtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegélnosci
w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w Srodowisku
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utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan.

43. Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg w szczegdlnosci:

1)

obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu rozpoznanie
u uczniow:

trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku ucznidw klas I-lll szkoty podstawowej
deficytéw kompetencji i zaburzed sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

szczegdlnych uzdolnien,

wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy
Z uczniami,

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy,

wychowawca informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli
stwierdzi takg potrzebe oraz we wspodtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje
i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow oraz biezgcej pracy z uczniem,

w przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng, ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane, przy
ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage okreslong w arkuszu organizacji
szkoty odpowiednio liczbe godzin zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbe godzin zajec
prowadzonych przez nauczycieli,

wychowawca klasy lub specjalisci, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspodtpracuja z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem oraz
w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami,

w przypadku ucznidw objetych pomocy psychologiczno-pedagogiczng specjalisci
udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobéw i metod pracy do
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mozliwosci psychofizycznych ucznia,

9) nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniajg efektywno$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia,

10) w przypadku, gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatan majgcych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia,

11) w przypadku, gdy z wnioskdw wynika, Zze mimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole, nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia,
dyrektor szkoty, za zgodg rodzicdw ucznia albo petnoletniego ucznia, wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia,

12) wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia
zawiera informacje o:

a) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia,

b) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia,

c) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistéw w celu poprawy funkcjonowania
ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi,
okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

d) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia,

13) dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,

14) przepisy dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinie poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

44. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktédrym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktédrym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

36



Statut Szkoty Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina w Siemianowicach Slaskich

45. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzg

dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 7 ustawy.

46. O potrzebie objecia ucznia pomocy psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw

ucznia albo petnoletniego ucznia.

47. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor

szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, w sposdb przyjety w szkole, rodzicéw ucznia albo

petnoletniego ucznia.

48. Do zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy w szczegélnosci:

1)

b)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych, stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznie i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku, szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

49. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
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50.

2)

4)

a)

b)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw,

prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami ucznidw,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wucznidw oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

51. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub

52.

specjaliste realizujgcego powyzsze zadania.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych,

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty,
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

a)

b)

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn niepowodzed edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole, na wniosek dyrektora szkoty, zapewniajg poradnie oraz placéwki

doskonalenia nauczycieli.

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania

prawidtowego rozwoju ucznidw, szkota organizuje dozywianie w formie obiaddw.

Uczniowie korzystajg ze stotdwki szkolnej za odptatnoscig, ktdrg ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Szkota moze wystgpié¢ do rady rodzicdw i innych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie

w catosci lub czesciowo kosztéw positkdw dla ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji

finansowej.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne,

2) dozywianie ucznidw.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1)

2)

stypendium za wyniki w nauce,

stypendium za osiggniecia sportowe.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej,

wynikajace] z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, z powodu zdarzenia losowego.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktéry uzyskat wysoka srednig ocen

w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium.

Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
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63.

64.

10.

11.

wyniki we wspdtzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje Prezydent Miasta na
whniosek:

1) nauczyciela,
2) rady pedagogicznej,
3) rodzicéw lub dyrektora.

Kryteria i wysoko$¢ stypendium okreslajg odrebne przepisy prawa miejscowego.

§ 33. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy
Zespoty nauczycieli powotuje dyrektor szkoty na czas okreslony lub nieokreslony.
W szkole powotane s zespoty nauczycieli:
1) zespdt nauczycieli klas I-llI,
2) zespdt nauczycieli klas IV-VIII.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczagcy powotany przez dyrektora na wniosek
cztonkéw zespotu.

W pracach zespotu mogg brac¢ udziat osoby niebedgce pracownikami szkoty.

Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

Przewodniczgcy przedktada dyrektorowi sprawozdanie z prac zespotu.

Podsumowanie prac zespotéw odbywa sie podczas ostatniego spotkania rady pedagogicznej
w danym roku szkolnym.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga jego zgody.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkdw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wiasne;j.

§34. Organizacja pracowni szkolnych
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W szkole organizuje sie pracownie szkolne dla realizacji zaje¢ praktycznych i ¢wiczen.
Pracownie sg integralng czescig szkoty.

Organizacja pracowni stwarza warunki do prawidtowego prowadzenia wszystkich ogniw
procesu dydaktyczno-wychowawczego i zapewnia mozliwo$é weryfikowania teorii z praktyka.

Szkota zapewnia uczniom korzystanie z nastepujgcych pracowni wyposazonych w niezbedne
pomoce dydaktyczne:

1) komputerowej,
2) nauk przyrodniczych.

Zasady korzystania z pracowni okreslajg odrebne regulaminy.

§ 35. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to ogdt dziatan podejmowanych przez
szkote, majgcych na celu przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjno-
zawodowe;.

Za organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor
szkoty.

W szkole jest zatrudniony doradca zawodowy.
Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach | — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego,

2) w klasach VII i VIl na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogdblnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.

Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, uwzgledniajacg tresci programowe,
b) oddziaty, ktérych dotyczg dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych
dziataniach, w szczegdlnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegoélnych dziatan,
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10.

2) podmioty, z ktérymi szkota wspdtpracuje przy realizacji dziatan.

Program opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni
za realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego,

3)opracowywanie we wspodtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
realizacji doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie oddziatami,
psychologdw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie,

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub
specjaliste, realizujgcego powyzsze zadania.

Zadania doradcy zawodowego realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslone sg w § 32 pkt 51.

§ 36. Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

W szkole dziata szkolny wolontariat.

Celem gtéwnym szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej

w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy:

1)
)
)
4)
5)
6)

w N

zwiekszenie wrazliwos$ci mtodziezy na potrzeby innych,

tworzenie wiezi miedzy uczniami/nauczycielami a Srodowiskiem lokalnym,
ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich,

rozwijanie empatii i zrozumienia,

kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

poszerzanie wiedzy uczniéw w dowolnie wybranej dziedzinie,
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7) inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego,

8) zwiekszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy,

9) kreowanie twoérczej atmosfery w szkole, sprzyjajgcej samorealizacji i poszerzaniu wtasnych
zainteresowan,

10) nabycie doswiadczen i umiejetnosci spotecznych,

11) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,

12) wspotdziatanie ucznidow i wzajemne wspieranie sie,

13) kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczo -
profilaktycznego placowki,

14) organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajgcym trudnosci w nauce, w zyciu
rowiesniczym i rodzinnym.

Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyrektora
szkoty),

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:

1) dyrektor szkoty:

a) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie szkolnego wolontariatu,

2) opiekun szkolnego wolontariatu, nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje,

3) przewodniczacy szkolnego wolontariatu, uczen szkoty bedgcy wolontariuszem,

4) wolontariusze stali, uczniowie szkoty wspdtkoordynujacy poszczegdlne akcje.

Dziatalnosc¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1

wychowawcéw oddziatéw z wraz ich klasami,

3

)
2) nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,
) rodzicéw,

)

4) inne osoby i instytucje.

Szczegbétowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje odrebny
regulamin.

Wybrane podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty moga by¢ prowa-
dzone z udziatem wolontariuszy.

Mowa tu o zajeciach:
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1) rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia,

2) dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) specjalistycznych, organizowanych dla uczniéw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia

w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§37.

1. Nauczyciel jest zobowigzany:

1)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym
zadania zwigzane 1z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego, doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie
z potrzebami szkoty,

ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka,

dba¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

realizowac program wychowawczo- profilaktyczny szkoty,
efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
wtasciwie organizowac proces nauczania,

oceniac¢ ucznidéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i wewnatrzszkolnym systemem

oceniania,

dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,
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6) zapewnic bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé¢ przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowaé i monitorowac obecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach,
8) w miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

9) indywidualizowaé proces nauczania,

10) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty.

Do zadan opiekuna stazu nauczyciela ubiegajgcego sie o awans zawodowy na stopien
nauczyciela mianowanego nalezy objecie wymienionego nauczyciela bezposrednig opieka,
a w szczegolnosci:

1) udzielanie mu pomocy przy sporzgdzaniu planu rozwoju zawodowego za okres stazu,

2) prowadzenie lekcji otwartych dla nauczyciela, ktérym sie opiekuje lub uczestniczenie
wspdlnie z nim w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli —
przynajmniej raz w miesigcu,

3) obserwowanie zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktdrym sie opiekuje -
przynajmniej raz w miesigcu,

4) prowadzenie wspdlnie z nauczycielem, ktérym sie opiekuje, biezgcej analizy przebiegu
stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowego w okresie stazu — jeden raz w miesigcu,

5) udzielanie pomocy przy sporzgdzaniu przez nauczyciela, ktérym sie opiekuje sprawozdania
z realizacji plany rozwoju zawodowego,

6) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Do zadan mentora nauczyciela odbywajgcego przygotowanie do zawodu nauczyciela nalezy:

1) wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
zapoznanie go z dokumentacjq przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
oraz innymi dokumentami obowigzujgcymi w szkole,

2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wtasciwych form doskonalenia zawodowego,
3) dzielenie sie z nauczycielem wiedzg i doswiadczeniem w zakresie niezbednym do
efektywnej realizacji obowigzkéw nauczyciela,

4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zaje¢ oraz
omawianie z nim tych zaje¢,

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym
nauczycielem,
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6) inspirowanie i zachecanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych,

7) Mentor jest rowniez obowigzany poszerza¢ swojg wiedze i doskonali¢ umiejetnosci
w zakresie niezbednym do petnienia funkcji mentora.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkdéw dydaktycznych
w zakresie nauczanego przedmiotu,

2) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zajeé pozalekcyjnych,

3) ustalania i wystawiania ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

4) wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia,

5) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdinien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

6) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczgcych pracy szkoty,

7) godnego traktowania go przez ucznidw i rodzicow,

8) wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie Karta Nauczyciela,

9) ustalenia innego niz pieciodniowy tydzien pracy w przypadku doksztatcania sie,

10) wykonywania waznych spotecznie zadan, jezeli nie zaktdca to organizacji pracy szkoty,

11) nagréd jubileuszowych za wieloletnig prace, okres pracy kwalifikujacej sie do nagrody
jubileuszowej oraz wysokos$¢ nagrod przystugujacych z tego tytutu okreslone sg w ustawie
Karta Nauczyciela,

12) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikdw jednostek sfery budzetowej,

13) nagréd za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze:

a) Nagrody Ministra Edukacji i Nauki na wniosek dyrektora szkoty, po uzyskaniu opinii rady
pedagogicznej szkoty, tryb i kryteria przyznawania nagréd okresla rozporzgdzenie MEN
w sprawie trybu i kryteridw przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiaggniecia
dydaktyczno-wychowawcze, wysokos¢ nagrody ustala MEiN,

b) Nagrody Prezydenta Miasta na wniosek dyrektora szkoty, termin sktadania wnioskdw,
wysokos¢ nagrdd oraz kryteria ich przyznawania okresla Prezydent Miasta,

c¢) Nagrody Dyrektora Szkoty na jego wtasny wniosek, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej,
kryteria przyznawania nagrdod okresla regulamin przyznawania nagrdd, nagroda dyrektora
szkoty moze by¢ przyznana w szczegdlnosci z okazji Dnia Edukacji Narodowej, wysokos¢
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nagrod ustala dyrektor szkoty,

d) odznaczenia ,Medalem Komisji Edukacji Narodowej”, za szczegdlne zastugi dla oswiaty
i wychowania, ,Medal Komisji Edukacji Narodowej” nadaje MEIN, ktéry w drodze
rozporzadzenia okresla szczegétowe zasady nadawania ,Medalu Komisji Edukacji Narodowej”,
tryb przedstawiania wnioskdw, wzdr medalu, tryb jego wreczania i sposéb noszenia,
z uwzglednieniem wymogow, jakie powinny spetnia¢ wnioski o nadanie medalu,

14) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty
i wtasciwych placdwek oraz instytucji naukowych poprzez:

a) udziat w konferencjach metodycznych poswieconych pracy nauczyciela, odpowiednich
zaje¢ edukacyjnych i form realizacji procesu edukacyjnego we wspodtczesnej szkole,

b) udziat w prelekcjach naukowych zwigzanych z prowadzonymi zajeciami edukacyjnymi,

c) dostep do opracowan metodycznych i naukowych poswieconych prowadzonym zajeciom
edukacyjnym,

d) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,

15

~

oceny swojej pracy: warunki i procedury oceny pracy okresla ustawa Karta Nauczyciela
oraz rozporzgdzenie MEIN w sprawie trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, szczegdétowego zakresu informacji
zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajgcego oraz
szczeg6towego trybu postepowania odwotawczego,

16) zdobywania stopni awansu zawodowego, szczegélne warunki zdobywania stopni awansu
zawodowego okreslajg: ustawa Karta Nauczyciela oraz rozporzadzenie MEIN w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli,

17) do opieki ze strony opiekuna stazu i mentora,

18) sSwiadczenia urlopowego do wysokosci odpisu podstawowego, o ktdrym mowa
w przepisach o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych, ustalonego proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym,

19) srodkéw higieny osobistej i odziezy ochronnej okreslonych odrebnymi przepisami.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem prowadzacym szkote,
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za :

1) poziom wynikédw dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych,

2) stan warsztatu pracy, sprzetdw i urzadzen oraz przydzielonych mu Srodkéw
dydaktycznych,

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdéw, wycieczek, dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych,
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4) brak zabezpieczen przed niepozgdanymi tresciami w komputerach z dostepem do
Internetu znajdujacych sie w pracowni komputerowej,

5) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego, wynikajgce
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia,

6) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy,

7) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela,

8) niewypetnienie powierzonych mu obowigzkéw.
Karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli sa:

1) nagana z ostrzezeniem,

2) zwolnienie z pracy,

3) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie nauczycielskim
w okresie 3 lat od ukarania,

4) wydalenie z zawodu nauczycielskiego.

Kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna, ktérej zasady powotywania
i funkcjonowania okreslone sg w ustawie Karta Nauczyciela.

Zasady postepowania dyscyplinarnego okreslone sg w ustawie Karta Nauczyciela.

Bezposredni nadzdr nad pracg nauczycieli sprawuje dyrektor i wicedyrektor szkoty.

§38.
Nauczyciel wychowawca jest zobowigzany:
1) otaczaé¢ indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw,

2) planowa¢ i organizowaé wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réine formy zycia
zespotowego oraz tres¢ i forme zajec¢ tematycznych,

3) wspdtdziataé z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takie wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka,

4) utrzymywac kontakt z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekurczo -
wychowawczych ich dzieci oraz udzielania pomocy uczniom, ktérzy jej potrzebuja,

5) systematycznie sprawdzac i wyjasniac¢ przyczyny nieobecnosci uczniow na obowigzkowych
zajeciach szkolnych,

6) wspodtpracowa¢ z pedagogiem szkolnym i innym specjalistami $wiadczgcymi
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7)

kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb, trudnosci oraz zainteresowan
i szczegblnych uzdolnien ucznidw, organizujgc odpowiednie formy tej wspdtpracy,

wykonywadé czynnosci administracyjne dotyczgce ucznidw klasy.

Nauczyciele — wychowawcy zapoznajg ucznidw i rodzicow:

1)
2)
3)

4)

z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie,
z podstawami programowymi i wymaganiami edukacyjnymi osiggnie¢ ucznidw,
z warunkami, sposobem oraz kryteriami ocen zachowania,

z warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wychowawcy podejmujg dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktéw w zespole

ucznidéw oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10

~

11

~

12)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

diagnoze potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé
na terenie klasy, szkoty,

wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie ucznidw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania sie ucznidw, podejmowanie Srodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami ucznia,

ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
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profilaktycznych, opiekuniczych i wychowawczych,

13) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nig,

14) informowanie rodzicbw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

15) wspodtprace z biblioteka szkolng w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekgcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, doradcéw metodycznych
i instytucji wspomagajgcych szkote.

Podczas zaje¢ z wychowawcy szczegdlnie wzmacniana i omawiana powinna by¢ tematyka
dotyczacg istotnych problemdéw spotecznych (zdrowotnych, prawnych, finansowych,
klimatycznych i ochrony srodowiska).

Realizacja wskazanej tematyki podczas zaje¢ z wychowawcg moze odbywa¢ sie z udziatem
zaproszonych specjalistéw w danej dziedzinie, wolontariuszy, przedstawicieli stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

§ 39.
Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,
2) gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych,

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z innych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos$¢ kulturows i spoteczng,

6) podejmowanie wspdtpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami oraz
instytucjami wspierajgcymi czytelnictwo,

7) informowanie nauczycieli, ucznidow i ich rodzicow o nowosciach bibliotecznych,
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8)

9)

wspotpraca z nauczycielami w zakresie propagowania czytelnictwa,

organizowanie réznych form popularyzowania czytelnictwa,

10) przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym.

§ 40.

Zadania nauczycieli Swietlicy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zapewnianie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkdw do nauki witasnej i odrabiania
zadan domowych w Swietlicy,

organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach swietlicy i na powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny

dziecka,
ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnied oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,
stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki

oraz ksztattowanie nawykdéw zycia codziennego,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny i czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej,

wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§41.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdélnosci:

1)

2)

3)

4)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie i wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
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z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli,

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

6) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

7) wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

9) wspodtdziatanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
kierujgc do nich wszystkich potrzebujgcych,

10) wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuriczo-
wychowawczymi.

Do zadan pedagoga specjalnego, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i miodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzenn edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych im funkcjonowanie
i uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielanie uczniom lub rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

3) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i miodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

4) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzalezniern i innych probleméw dzieci
i mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych.

3. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na

ich rzecz, realizujg zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

1) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty ,do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia

aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty oraz zapewnianiu dostepnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
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2) prowadzeniem badan i dziatad diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty, we wspodtpracy
z nauczycielami,

3) wspieraniem nauczycieli w: rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w bezposredniej pracy z uczniem, dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doborze
metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

4) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

6) okreslaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

7) prowadzeniem zajec¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§42.
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw,
w tym mowy gtosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikdw, organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu
i pisaniu, przy Scistej wspodtpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
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7) wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§43.

1. Do zadan nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie nalezy w szczegdlnosci:

1) wsparcie ucznia w biezgcej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do potrzeb

wynikajacych z niepetnosprawnosci,

2) prowadzenie zajec rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych,

3) realizacja czynnosci opiekuriczych,

4) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

5) informowanie nauczycieli o postepach i trudnosciach ucznia w toku zaje¢, pomoc nau-

czycielom w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,

6) udziat w pracach zespotu nauczycieli i specjalistdw pracujgcych z uczniem, opracowaniu
i modyfikacji IPET,

7) wspodtpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania sie do zaje¢, pomoc
w dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie materiatéw
i pomocy do zajeg,

8) udziat w spotkaniach z rodzicami, informowanie ich o postepach ucznia, instruktaz

do pracy w domu.

§ 44.

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegbtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) kierowanie i nadzorowanie dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
2) dbanie o wtasciwg dyscypline pracy nauczycieli,

3) przeciwdziatanie patologiom, niedostosowaniu spotecznemu, demoralizacji, przemocy
przez osobiste dziatania, wspétprace z pedagogiem szkolnym i wychowawcami klas,

4) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkow wicedyrektora znajduje sie w aktach osobowych.
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4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§45.

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania sSwietlicy, stotowki szkolnej i kuchni szkoty
tworzy sie stanowisko kierownika swietlicy.

2. Kierownik $wietlicy w szczegdlnosci:

1) organizuje dziatalnos¢ pedagogiczng oraz socjalno — opiekuriczg w swietlicy,

2) ustala plan pracy sSwietlicy,

3) ustala przydziat godzin dla swoich pracownikéw,

4) okresla zadania state dla podlegtych pracownikow,

5) minimum raz w roku przedstawia dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej informacje
o wynikach swojej pracy,

6) dba o wtasciwe wyposazenie swietlicy i sktada wnioski zmierzajgce do jego poprawy,

7) organizuje i nadzoruje blok zywieniowy,

8) zabezpiecza dzieciom i pracownikom wtasciwe warunki BHP,

9) Organizuje, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, badania wybranych probleméw dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuficzych,
10) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora niewykraczajgce poza obowigzki wynikajace ze
Statutu Szkoty oraz Karty Nauczyciela.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkow kierownika swietlicy znajduje sie w aktach osobowych.

§ 46.
1. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska administracyjne:
1) gtéwnego ksiegowego,
2) sekretarza szkoty,
3) sekretarki,
4) asystenta nauczyciela,
5) intendenta szkoty,

6) specjalisty ds. ptac.
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7) pomocy nauczyciela

Do zadan gtéwnego ksiegowego nalezy:

1) prowadzenie ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej,

2) nadzér nad srodkami pienieznymi wszystkich organizacji szkolnych,
3) organizowanie pracy finansowej,

4) prowadzenie i rozliczanie S$rodkéw finansowych w ramach programu na rzecz
spoteczno$ci romskiej,

5) prowadzenie i rozliczanie srodkéw finansowych w ramach programoéw EFS.
Szczegbdtowy zakres obowigzkdw gtéwnej ksiegowej znajduje sie w aktach osobowych.
Szczegdtowy zakres czynnosci gtdwnego ksiegowego okresla dyrektor szkoty.

Do zadan sekretarza szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i koordynowanie pracy kancelaryjno-biurowej,

2) wspodtdziatanie z dyrekcjg szkoty w zakresie:

a) prowadzenie ksiegi uczniow, ewidencji dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty,

b) opracowanie sprawozdawczosci szkoty,

3) kierowanie pracg personelu administracyjno-obstugowego szkoty,

4) prowadzenie spraw personalnych pracownikéw szkoty oraz teczek akt osobowych.
Do zadan sekretarki nalezy w szczegélnosci:

1) biezace zatatwianie wszelkich spraw uczniowskich, a takie wykonywanie zadan
administracyjno-biurowych na wniosek ucznidow i ich rodzicébw, nauczycieli
i wychowawcow,

2) wykonywanie typowych prac kancelaryjnych i biurowych wedtug zaistniatych potrzeb,
3) przyjmowanie i wysytanie korespondencji,

4) prowadzenie ksigg inwentarzowych szkoty, dokonywanie odpiséw z inwentarza,
cechowanie zakupionego sprzetu,

5) prowadzenie archiwum szkolnego.
Do zadan asystenta nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc w prowadzeniu pracy dydaktyczno-wychowaweczej i opiekunczej nauczycielom klas
111,
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10.

1)
2)

3)

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom klas |-lll podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote.

Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc uczniom niepetnosprawnym w wykonywaniu czynnosci samoobstugowych, w tym
w korzystaniu z toalety, dbaniu o higiene, pomoc podczas spacerdw i innych wyjs¢ poza
szkote,

2) pomoc uczniom obcokrajowcom, ktdrzy nie znajg jezyka polskiego lub znajg go w stopniu
niewystarczajgcym do korzystania z nauki (osoba zatrudniona w charakterze pomocy
nauczyciela dla wspierania ucznia cudzoziemca musi zna¢ jezyk polski w mowie i piSmie
w stopniu umozliwiajgcym pomoc uczniowi niepostugujagcemu sie jezykiem polskim oraz
wtadad jezykiem kraju pochodzenia ucznia). Petni funkcje asystenta miedzykulturowego.

Do zadan intendenta szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zaopatrywanie stotéwki szkolnej w potrzebne artykuty zywieniowe i techniczne (Srodki
czystosci, dezynfekcji),

2) codzienne wydawanie (o godz. 8.00) kucharce produktéw zywnosciowych na dany dzien,
3) sporzadzanie raportdw zywnosciowych i przedstawianie dyrektorowi do podpisu,

4) uczestniczenie w sporzgdzaniu tygodniowego jadtospisu,

5) wyliczanie wspdlnie z kucharkg norm ilosciowych i wagowych produktéw,

6) wspotpraca z kucharkg w sprawie zaopatrzenia w potrzebne artykuty zywnosciowe,
uzgadnianie terminéw zakupdw,

7) dokonywanie zakupoéw zywnosci po cenach najnizszych w miescie z zapewnieniem
odpowiedniej ich ilosci,

8) prawidtowe przechowywanie produktéw zywnosciowych, zapobieganie ich zniszczeniu
i zepsuciu oraz zabezpieczanie przed kradzieza.

Do zadan specjalisty ds. ptac nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie spraw w zakresie ptacowo-ksiegowym,

sporzadzanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami odpowiednich deklaracji zwigzanych z ob-
stugg ptacowo - ksiegows,

wykonywanie innych, niewymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa

lub przepiséw wewnetrznych wydanych przez dyrektora szkoty nalezg do kompetencji specja-
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listy ds. ptac.

11. Szczegbtowy zakres obowigzkdw specjalisty ds. ptac znajduje sie w aktach osobowych.

1.

§47.

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi:

1)
2)
3)
4)

5)

woznego,

konserwatora, dozorca/portier
sprzataczek,

kucharki,

pomocy kuchennej.

Do zadan woznego nalezy w szczegélnosci:

1)

otwieranie budynku szkoty,

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i catoscia sprzetu szkolnego,
informowanie o zaistniatych usterkach technicznych dyrektora szkoty,
sygnalizowanie rozpoczecia i zakoniczenia zajec lekcyjnych za pomoca dzwonkdw,
czuwanie nad utrzymaniem czystosci i porzgdku pomieszczen szkolnych,
sprzatanie i utrzymywanie w czystosci obejscia szkoty,

zapewnianie droznosci chodnikéw i dojscia do wejscia gtéwnego w okresie zimowym,
posypywanie piaskiem $liskich miejsc,

sprawdzanie zamkniecia pomieszczen szkolnych przed zakoriczeniem pracy,

wydawanie mleka oraz owocdw uczniom w ramach akcji prowadzonych przez szkote oraz
prowadzenie kart wydawania tych produktéw.

Do zadan konserwatora, dozorcy/portiera nalezy w szczegdlnosci:

1)

lokalizowanie usterek wystepujacych w szkole poprzez czeste dokonywanie przeglagdow
pomieszczen,

kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych
dziatajgcych w szkole,

systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie remontow biezacych zgtaszanych
ustnie i pisemnie przez pracownikow szkoty,

zakup narzedzi niezbednych do prac konserwatorskich po uzgodnieniu z sekretarzem lub
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dyrektorem szkoty,

5) utrzymywanie w porzadku i czystosci terendw szkolnych (koszenie trawy, wyrdwnywanie
terenu itp.),

6) odsniezanie w okresie zimowym,
7) wykonywanie wszystkich prac zgodnie z zasadami bhp.
4. Do zadan sprzagtaczek nalezy w szczegdlnosci:
1) sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych,
2) sprawdzanie zamkniecia przydzielonych pomieszczen szkolnych,
3) zamykanie budynku szkolnego po zakonczeniu dyzuru,
4) czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i catoscig sprzetu szkolnego,
5) informowanie woZnego o zaistniatych usterkach technicznych w szkole,

6) w przypadku nieobecnosci innej sprzataczki (z powodu urlopu lub choroby) wykonywanie
pracy bedacej w przydziale czynnosci nieobecnego pracownika,

7) petnienie dyzuréw w toaletach uczniowskich w czasie przerw i utrzymywanie ich w statej
czystosci.

5. Do zadan kucharki szkolnej nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatosé o dobre jakosciowo produkty pobierane do przygotowania positkdw,
2) odpowiedzialnos¢ za jako$¢ sporzadzanych positkdw i punktualnosé ich wydawania,
3) odpowiedzialno$¢ za stan sanitarno-higieniczny pomieszczen kuchni i zaplecza.
6. Do zadan pomocy kuchennej nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatosé o dobre jakosciowo produkty pobierane do przygotowania positkow,
2) odpowiedzialnos¢ za jakos¢ sporzadzanych positkdw i punktualnosc ich wydawania,

3) odpowiedzialno$¢ za stan sanitarno-higieniczny pomieszczenn kuchni, zaplecza, naczyn
i wydawanych positkdw,

4) dbatos¢ o prawidtowy rozdziat positkow (jednakowe porcje zywnosci).

§ 48. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote

1. Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie
zajec organizowanych przez szkote z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
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1) sprawdza, czy warunki panujace w klasie nie zagrazajg bezpieczenstwu ucznidw (stan szyb
w oknach, instalacji elektrycznej, mebli szkolnych itp.),

2) w trakcie trwania lekcji nie pozostawia uczniéw bez opieki,
3) w trakcie przerw aktywnie petni dyzur wedtug ustalonego regulaminu i harmonogramu,
4) znai przestrzega przepisy BHP oraz przepisy przeciwpozarowe,

5) wycieczki oraz wyjscia poza teren szkoty organizuje z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa uczniéw okreslonych w przepisach szczegétowych.

2. Dyrektor szkoty zapewnia bezpieczenstwo na terenie wokdt szkoty.
3. Wyposazenie szkoty posiada odpowiednie atesty lub certyfikaty.

4. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, w
tym rédwnomierne obcigzenie ucznidw zajeciami w poszczegblnych dniach tygodnia
i zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz ustalenie dtugosci przerw miedzylekcyjnych,
umozliwiajgcych spozycie positkdw przez uczniow.

5. Plany ewakuacji sg umieszczone w widocznych miejscach a drogi ewakuacyjne oznaczone s3
w sposéb wyrazny i trwaty.

6. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr wypadkow, omawia z pracownikami
ich przyczyny oraz ustala $rodki niezbedne do zapobiezenia im.

§ 49. Sposéb i formy wykonywania zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote dostosowane do wieku i potrzeb uczniéw oraz
warunkéw srodowiskowych

1. Dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw i ochrone ich zdrowia od chwili wejscia ucznia do szkoty
do momentu jej opuszczenia zapewnia sie poprzez:

1) stata opieke nad przebywajgcymi w szkole uczniami przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich,
3) prowadzenie rejestru wyjs¢ grupowych uczniéw, z wyjatkiem wycieczek, o ktérych mowa
odpowiednio w odrebnych przepisach; rejestr zawiera: date, miejsce i godzine wyjscia lub

zbidrki ucznidw, cel lub program wyjscia, miejsce i godzine powrotu, imiona i nazwiska
opiekundw, liczbe ucznidw oraz podpisy opiekundéw i dyrektora,

4) Wejscie do szkoty jest stale dozorowane w celu uniemozliwienia swobodnego dostepu na
jej teren oséb nieuprawnionych oraz zapobiegania opuszczania szkoty przez uczniéw
przez zakonczeniem zajec.

a) wprowadzenie szczegdlnego nadzoru nad pomieszczeniami szkoty i terenu wokoét
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2.

szkoty w postaci srodkéw technicznych umozliwiajgcych rejestracje obrazu
(monitoring),

b) monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuricze, pomieszczen, w ktdrych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikéw, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni i przebieralni, chyba ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest
niezbedne ze wzgledu na istniejgce zagrozenie dla realizacji celu okreslonego i nie
naruszy to godnosci oraz innych débr osobistych ucznidw, pracownikéw i innych oséb,
w szczegblnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajgce rozpoznanie
przebywajacych w tych pomieszczeniach osdb,

c) nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe ucznidw, pracownikow i innych osdb,
ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, szkota przetwarza wytgcznie do
celdw, dla ktorych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3
miesigce od dnia nagrania,

5) omawianie zasad bezpieczeristwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
6) przeznaczenie oddzielnych pieter dla dzieci z klas I-Ill oraz IV-VIII,

7) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych,

8) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy,

9) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzgce do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej,

10) zapewnienie uczniom warunkdéw do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej,

11) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku, placu, boisk i sprzetu szkolnego w stanie
petnej sprawnosci i statej czystosci,

12) dostosowanie rozktadu zajec lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
13) organizowanie szkolen pracownikow w zakresie bhp,

14) zapewnienie uczniom dostepu do Internetu oraz podejmowanie dziatan
zabezpieczajgcych przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

15) Zapewnienie uczniom w szkole miejsca na pozostawienie podrecznikdw i przyboréw
szkolnych.

Zwalnianie uczniow z zajec lekcyjnych:

1) z uwagi na bezpieczenstwo ucznidw w szkole i poza nig wprowadza sie procedure
zwalniania z zajec lekcyjnych,

2) uczen moze zostaé zwolniony z zajec lekcyjnych:
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5.

a) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw),

b) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
(prawnych opiekunéw) i odebraniu ucznia przez samych rodzicow lub osobe pisemnie
przez nich upowazniong, odebranie ucznia poswiadcza osoba odbierajgca ucznia
w sekretariacie szkoty poprzez wypisanie stosownego oswiadczenia,

3) zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku informacji rodzica (prawnego
opiekuna) ucznia w edzienniku, pisemnej prosby w zeszycie do korespondencji napisanej i
podpisanej przez rodzica (prawnego opiekuna) lub osobistej prosby, bedacej wynikiem
zgtoszenia sie do szkoty i uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawcg lub
nauczycielem przedmiotu - rodzica (prawnego opiekuna), w przypadku nieobecnosci
wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest
dyrektor lub wicedyrektor,

4) w przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zgtosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielegniarki szkolnej (w dni,
w ktérych pracuje w szkole), ktéra po stwierdzeniu objawdéw powiadamia rodzicéw
(prawnych opiekundéw) ucznia, proszac o pilne zgtoszenie sie do szkoty, w dniach,
w ktdrych na terenie szkoty nie ma pielegniarki szkolnej rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia informuje wychowawca lub nauczyciel przedmiotu,

5) dziecko odbiera rodzic (prawny opiekun) najszybciej jak to mozliwe,

6) w sytuacji, kiedy po odbidr ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 zgtosi sie rodzic,
ktérego zachowanie wyraZznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych $rodkéw
odurzajacych wzywa sie policje,

7) w przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie wzywa sie pogotowie
ratunkowe.

Dopuszcza sie mozliwos¢ zwalniania ucznidw (catej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej lub
odwotania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zaje¢, w przypadkach
podyktowanych nieobecnoscig nauczycieli lub z innych waznych przyczyn uniemozliwiajacych
zorganizowanie zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacje o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu podaje sie uczniom i ich rodzicom
najpozniej dzien wczesniej. Informacje przekazuje sie poprzez edziennik lub ustnie
z poleceniem odnotowania jej w zeszycie korespondencji lub w przypadku jego braku
w zeszycie przedmiotowym i zobowigzuje sie uczniéw do przekazania tej informacji rodzicom
(opiekunom prawnym).

Za przekazanie informacji o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu odpowiedzialny jest
wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci inny nauczyciel wskazany przez
wicedyrektora lub sam wicedyrektor.

Rozdziat 6

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

5.

1)

2)

3)

4)

5)

§ 50. Informacje ogdlne

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach

i realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz
formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w niniejszym statucie.

Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg,

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujace zasady:

jawnosci kryteridw oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,

czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezaco, systematycznie,

réznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajgcej ze specyfiki przedmiotu,

réznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzgledniac
zréznicowany poziom trudnosci i dawac mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen,

jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczer otrzymuje do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest opatrzona
komentarzem nauczyciela, rodzice ucznia majg prawo wgladu w prace pisemng dziecka na
terenie szkoty i w obecnosci nauczyciela.
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6.
1)
2)

7.

1)

2)

3)

10.

11.

12.

13.

Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

Nauczyciele, wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundow) o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom). Sposdb udostepniania dokumentacji okresla nauczyciel
kazdego przedmiotu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego,

2) egzaminu poprawkowego,
3) oceniania ucznia, inna niz wymieniona w pkt 1-2
- jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
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14.

orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

6) niebedacego obywatelem polskim oraz bedacego obywatelem polskim, ktory pobierat
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panistw.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych polega na:

1) odpowiednim doborze wiadomosci i umiejetnosci, dostosowujac je do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

2) trafnym doborze metod i form pracy z uczniami.

15.

16.

17.

18.

19.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korca danego etapu edukacyjnego na
whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpié¢ na podstawie tego orzeczenia.
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20.

21.

22.

Obowigzek uczestnictwa w zajeciach z drugiego jezyka obcego nie dotyczy uczniow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, przy czym na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia uczen ten moze uczyc sie drugiego jezyka obcego nowozytnego. Jezeli
uczen nie uczy sie drugiego jezyka obcego nowozytnego, uczeszcza na zajecia z techniki.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego
nauczania, ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu
wytwordw jego pracy za pomoca dostepnych komunikatoréw.

§ 51. Ocenianie i klasyfikowanie

1. Zasady oceniania:

1)

2)

3)

5)

6)

ocenianie biezgce z zajeé¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyg,

nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej
mocnych i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy,

informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia,

odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
wskazowki, w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace,

wskazowki , w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej,

informacja zwrotna musi odnosi¢ sie do kryteriéw oceniania podanych uczniom,

sposéb wyrazania komunikatow oceniajgcych dostosowuje sie do wieku i potencjatu
ucznidéw,

nauczyciele uczacy w klasach I-lll prowadzg dziennik lekcyjny, w ktédrym odnotowujg na
biezgco osiggniecia edukacyjne ucznia stosujgc nastepujacy skale:

,6” o0znacza, ze uczen opanowat wiedze i umiejetnosci ponadpodstawowe, poszukuje
oryginalnych i twdrczych rozwigzan, wskazujgcych na samodzielnos¢ ich uzyskania,

»,5” oznacza, ze uczen opanowat wiedze i umiejetnosci ponadpodstawowe i potrafi je
zastosowac w réznych sytuacjach,
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c)

d)

f)

7)

8)

9)

10

~

11)

12)

a)

»4” oznacza, ze uczen opanowal wiedze i umiejetnosci na poziomie podstawowym,
pozwalajgcym na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan,

»3” 0znacza, ze uczeh opanowat podstawowa wiedze i stosunkowo tatwe do opanowania
umiejetnosci, uzyteczne w zyciu codziennym i niezbedne do kontynuowania nauki na
wyzszym poziomie,

»2” oznacza, ze przez uczen opanowat wiedze i umiejetnosci na poziomie koniecznym,
umozliwiajgcym opanowanie w przysztosci poziomu podstawowego,

»1” 0znacza, ze uczen nie opanowat wiedzy i umiejetnosci na poziomie koniecznym
i nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci,

oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie, poczagwszy od klasy
IV, w stopniach wedtug nastepujacej skali:

stopien celujgcy — 6,
stopien bardzo dobry -5,
stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3,
stopien dopuszczajacy — 2,
stopien niedostateczny — 1,

pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt7 a)—e),

negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 7 f),

nauczyciel w dzienniku lekcyjnym zapisuje petny stopien bez znakdéw + -, moze wpisac
nastepujgce symbole: np. ,nieprzygotowany”, nb. , nieobecny” w miejsce niezaliczonego
sprawdzianu lub innej przewidzianej formy kontroli, ,,z” w rubryce dyktando dla ucznia
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o dysleksji,

oceny biezace odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
i protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie
w petnym brzmieniu,

wystawienie stopni szkolnych (wg obowigzujgcej skali) polega na okresleniu poziomu
opanowanych przez ucznia wymagan edukacyjnych:

stopien niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiedzy i umiejetnosci
nawet na poziomie koniecznym (nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi rozwigzac
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d)

e)

zadan o elementarnym stopniu trudnosci),

stopien dopuszczajacy (2) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci na
poziomie koniecznym (rozwigzuje zadania elementarne o niewielkim stopniu trudnosci
czesto tylko przy pomocy nauczyciela),

stopien dostateczny (3) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci na
poziomie podstawowym (rozwigzuje typowe zadania o $Srednim stopniu trudnosci),

stopien dobry (4) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci na poziomie
podstawowym, pozwalajgcym na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan,

stopien bardzo dobry (5) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci na
poziomie ponadpodstawowym, pozwalajgcym na sprawne i samodzielne ich
wykorzystanie w sytuacjach typowych oraz nowych,

stopien celujacy (6) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci na poziomie
ponadpodstawowym i wykazat sie umiejetnosciami stosowania wiadomosci
w rozwigzywaniu problemoéw, odnosi sukcesy w konkursach,

13) dwa razy w ciggu kazdego semestru uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji

(nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych oraz zadan dtugoterminowych), za trzecim
razem otrzymuje ocene niedostateczng,

14) w ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll nauczyciel nie zadaje

15

~

uczniowi:

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczenn usprawniajgcych motoryke mata.
Cwiczenia usprawniajgce motoryke mata s3 obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze
ustali¢ z nich ocene.

b) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych.

w klasach IV-VIIl nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng
prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest
ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonang
przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa i przekazuje mu
informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczyc.

16) testy, kartkdwki bedg sprawdzane i oceniane wg nastepujgcej skali:

a) ocena 1 - od 0% do 35% punktow,
b) ocena 2 - powyzej 35% do 55% punktéw,

c) ocena 3 - powyzej 55% do 69% punktdw,
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d) ocena 4 - powyzej 69% do 89% punktéw,
e) ocena 5 - powyzej 89% i ponizej 100% punktéw,
f) ocena 6 - 100% punktow,
17) ogdlnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianéw (waga 5):

a) w ciggu tygodnia mozna zaplanowac¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany pisemne,
w ciggu dnia — jeden,

b) nauczyciel przed kazdym sprawdzianem podaje zakres wymaganego materiatu,

c) uczen jest zobowigzany do zapisania w zeszycie przedmiotowym lub zeszycie
korespondencji date i zakres materiatu zapowiedzianego sprawdzianu,

d) sprawdziany nalezy zaplanowac tak, aby nie dopusci¢ do sytuacji, w ktérej w okresie
klasyfikacji skumulowataby sie wieksza ilos¢ sprawdziandw.

Zasady poprawiania ocen:

1) uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny z prac pisemnych w terminie i formie ustalonej
z nauczycielem, tylko druga ocena jest brana sg pod uwage przy obliczaniu $redniej
wazonej,

2) w przypadku nieobecnosci ucznia podczas sprawdzianu nauczyciel ustala wraz z nim
dodatkowy termin, uczen ma obowigzek napisania sprawdzianu oraz uzupetnienia
wszystkich zalegtych prac, spowodowanych nieobecnoscig, w ustalonym terminie, jesli po
dwadch wyznaczonych terminach nie przystgpit do sprawdzianu, to pisze go na pierwszej
lekcji danego przedmiotu, podczas ktdrej jest obecny,

3) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego
w okresie nieobecnosci ucznia; o planowanym sprawdzianie nauczyciel powiadamia
ucznia z zachowaniem statutowego okresu zapowiadania sprawdziandw,

4) w przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia podczas prac kontrolnych
(sprawdziandw, testow, klaséwek, kartkdéwek), nauczyciel przerywa prace danego ucznia,
odnotowuje ten fakt na sprawdzianie oraz w dzienniku (w rubryce uwaga) i wpisuje
uczniowi ocene niedostateczng. Uczed ma mozliwos¢ napisania pracy ponownie,
w terminie ustalonym przez nauczyciela. Otrzymana ocena jest wpisana do dziennika
w rubryce obok.

Sposdb oceniania ucznidw z Ukrainy przybytych do Polski, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terenie tego panstwa — ocenianie biezgce:

1) W oddziale przygotowawczym zorganizowanym dla uczniéw z Ukrainy oraz dla uczniéw
z Ukrainy uczacych sie w oddziatach ogdlnodostepnych nie stosuje sie skali ocen biezgcych od
1 do 6. Ocene biezgcg zastepuje ocena w postaci informacji zwrotnej,
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2) Ocena w postaci informacji zwrotnej odnosi sie do ustalonych przez nauczyciela i podanych
uczniowi kryteridw oceniania. Kryteria i informacja zwrotna sg podawane uczniowi w jezyku
ojczystym w ttumaczeniu przygotowanym przez pomoc nauczyciela postugujacg sie jezykiem
ukrainskim lub w jezyku polskim - sformutowania i zwroty wykorzystane do komunikacji sg
krétkie, jednoznaczne i proste — przygotowane do wykorzystania ttumaczenia w aplikacji
Ttumacz np. Google,

3) Kryteria i informacja zwrotna mogg by¢ podawane w formie tabelarycznej, graficznej lub
innej ustalonej z uczniami,

4) Ocena w postaci informacji zwrotnej, ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie:

a) co uczen robi dobrze,
b) co i jak wymaga poprawy,
c) jak powinien dalej sie uczy¢,

5) Sprawdzone i ocenione informacjg zwrotng prace ucznia przechowuje sie w szkole, beda
one stanowity podstawe do wystawienia ocen $rédrocznych i rocznych,

6) Pozostate zapisy oceniania wewnatrzszkolnego, w tym dotyczace uzasadniania
i udostepniania prac i udzielania informacji o postepach w nauce sg stosowane.

Klasyfikowanie:
1) uczen podlega klasyfikacji Srddrocznej, rocznej oraz koricowe;j,

2) klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; klasyfikacje
$rédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,

3) klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) na klasyfikacje koricowgq sktadajg sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych,

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej,

5) klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej ,
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania,

ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukorficzenie szkoty,

klasyfikacja $rédroczna i roczna w klasach I-lll polega na okresowym i rocznym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

w klasach I-lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania s3 ocenami opisowymi,

$rédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien,

co najmniej 7 dni przed zakorczeniem semestru ustala sie ocene klasyfikacyjna
$rdédroczng z zaje¢ edukacyjnych oraz ocene klasyfikacyjng zachowania,

na siedem dni przed klasyfikacjg $rédroczng nauczyciele zobowigzani sg poinformowac
ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanej ocenie w formie
pisemnej,

na dziesie¢ dni przed klasyfikacjg roczng nauczyciele zobowigzani sg poinformowac
ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanej ocenie w formie
pisemnej,

na trzydziesci dni przed korAcowym i $srédrocznym posiedzeniem rady pedagogicznej,

nauczyciele zobowigzani sg poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) o przewidywanej ocenie niedostatecznej w formie pisemnej,

podstawg wystawienia oceny szkolnej jest wiedza ucznia, jego umiejetnosci, a takze
aktywnosé, pilnos¢ i sumiennos¢:

a) aktywnos¢ - to podejmowanie przez ucznia propozycji hauczyciela dotyczacych uczenia

sie, przejawianie inicjatywy,

b) pilnos¢ - to jak najlepsze, zgodne z mozliwosciami ucznia wykonywanie podjetych dziatan,

przyktadanie sie i gorliwos¢ w wykonywaniu zadan, pracowitos¢ starannosé,

c) sumienno$é¢ - to postepowanie zgodnie z przyjetymi normami, zasadami etycznymi

ustalonymi zasadami szkolnymi, uczciwosé, solidnosé, rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan,

dziatan, polecen nauczyciela,

16) przy ocenianiu $rédrocznym i rocznym wystawienie oceny polega na obliczeniu Sredniej

wazonej dla uzyskanych stopni szkolnych wedtug nastepujgcych wag:

a) waga 1 — zapis niebieski w dzienniku lekcyjnym dla pracy ucznidow w toku lekcji, gier

dydaktyczno-sprawdzajgcych (krzyzowki, diagramy, rebusy, konkursy itp.),

b) waga 2 — zapis zielony w dzienniku lekcyjnym dla prac kontrolnych i kartkéwek,

odpowiedzi ustnych i pisemnych w trakcie lekcji,

c) waga 4 — zapis czerwony w dzienniku lekcyjnym dla pisemnych prac kontrolnych (testy
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sumujace i sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci),

17) srednig wazong semestralng oblicza sie wedtug nastepujgcego wzoru:

suma ocen wagi 4 -4 +suma ocen wagi 2 -2+ sumaocenwagil-1

STOPIEN =

llo$¢ ocen wagi 4 -4 + ilos¢ ocen wagi 2 - 2 + ilos¢ ocenwagi 1-1

18) ocena roczna wystawiana jest jako Srednia wazona wszystkich ocen czastkowych
otrzymanych przez ucznia w ciggu roku szkolnego,

19) oceny $rédroczne i roczne wystawia sie na podstawie $redniej wazonej wedtug skali:

Srednia wazona Stopien

do 1,60 niedostateczny

od 1,61 do 2,60 dopuszczajacy

od 2,61 do 3,60 dostateczny

od 3,61 do 4,60 dobry

od 4,61 do 5,30 bardzo dobry

od 5,31 celujacy

20) przy klasyfikowaniu $rédrocznym i rocznym nie uwzglednia sie S$redniej wazonej
z nastepujacych przedmiotdw: plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne,

21) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej,

22) w przypadku ucznia objetego pomocg ze strony nauczyciela wspdtorganizujgcego
ksztatcenie, srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng wystawia nauczyciel przedmiotu,
W porozumieniu z nauczycielem wspotorganizujgcym ksztatcenie,

23) poczawszy od klasy IV roczng i koncowag ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
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a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,
f) naganne,

24) ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych oséb, uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
f)  godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

25) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

26) jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

Sposdb ustalania srddrocznej, rocznej i koricowej oceny klasyfikacyjnej uczniow z Ukrainy,
przybytych do Polski, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa:

1) Oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe sg okreslane w skali od 1 do 6, zgodnie
z przepisami prawa obowigzujgcymi wszystkich uczniéw w szkole.

2) Uzgadnia sie nastepujgce zasady ustalania ocen w klasyfikacji srddrocznej, rocznej
i koncowej w odniesieniu do przedmiotdw, na ktére uczen uczeszcza w biezgcym roku
szkolnym:

a) podstawe oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej stanowig sprawdzone i ocenione
prace ucznia dotyczgce wymagan biezgcych oraz odpowiedzi ustne ucznia,
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b) ocene wystawia nauczyciel przedmiotu biorgc pod uwage opanowanie wiedzy

i umiejetnosci wskazanych w szczegdtowych kryteriach do prac oraz wysitek wktadany przez

ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki sytuacji, w ktérej znalazt

sie uczen w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium panstwa, z ktérego pochodzi.

§ 52. Warunki i tryb ustalania i poprawiania przewidywanej oceny rocznej zachowania

1.

Ocene zachowania ustala wychowaweca klasy zgodnie z zasadami przedstawionymi w §
51 ust. 3 pkt 23 a) — g) na podstawie zgromadzonych przez ucznia pochwat i uwag,
wpisanych do e-dziennika. Wychowawca weryfikuje tresci zawarte
w e-dzienniku, uwzgledniajac:

1) opinie nauczycieli i pracownikdw szkoty,
2) samoocene ucznia,

3) opinie zespotu uczniowskiego rozumiang jako opinie ucznidw danej klasy,
sformutowang w toku dyskus;ji.

Szczegdtowe  zapisy zwigzane z  ocenianiem  zachowania  znajdujga  sie
w dokumentacji wychowawcy.

Kazdy uczen ma prawo poprawié¢ przewidywang ocene zachowania w przypadku, gdy
zostanie naruszony tryb wystawiania tej oceny.

§ 53. Warunki i tryb poprawiania przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych

obowiazkowych i dodatkowych

Uczen ma prawo ubiegac sie o poprawianie oceny rocznej przewidywanej z obowigzkowych

i dodatkowych zajeé edukacyjnych po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzgcego.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uczen lub jego rodzic/opiekun ustala

indywidualnie z nauczycielem prowadzacym.

Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie oceny przewidywanej tylko o jeden stopien.

§ 54. Tryb odwotania od ocen

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie do dwédch dni po
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zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor
szkoty powotuje komisje, po trzech dniach od daty wptywu wniosku, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, korzystajac
z banku testéw i pytan, uczen losuje test i pytania, nastepnie komisja ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnej liczby
gtoséw, decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Ocene, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2 ustala sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.

W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako
przewodniczgcy komisji ;

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzgadu uczniowskiego,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykia wiekszoscig gtoséw.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych sporzadza sie
protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjng -

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Z prac komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania sporzgdza sie protokét
zawierajacy w szczegdlnosci :

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczenn, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
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10.

11.

§ 55. Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej Ilub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktérej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatordw, rodzice.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,

2) spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg.

3) uzupetniajgcy rdznice programowe.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 2, przeprowadza komisja
powotfana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg, w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.

§ 56. Promowanie

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
whniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
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wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem §57 ust.9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztaftcenia ogdlnego najwyisza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktéory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koricowa ocene klasyfikacyjna.

W wyjagtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy 1—IIl szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu
opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem § 56 ust. 5, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu dla ucznidéw koriczacych szkote podstawowa.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej,
o ktérej mowa w ust. 7 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

§ 57. Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawad egzamin poprawkowy z tych zajed.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
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4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 58. Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w terminie gtéwnym i w terminie dodatkowym.
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10.

11.

Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
Egzamin dsmoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski,

2) matematyke,

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo,

2) przerwat egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu &ésmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw, dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
(opiekunami prawnymi) ucznia.

Wyniki egzaminu dsmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty, uczen kornczy szkote
podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu dsmoklasisty i nie spetnit warunku, o ktérym mowa
w ust. 6, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej,

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej
uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania,

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w § 56 ust. 8, wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktérej
mowa w § 56 ust. 8, wlicza sie obie oceny otrzymane z tych zajec.
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12. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw
objetych egzaminem dsmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty z tego przedmiotu,
przy czym:

1) zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia, stwierdzajgcego uzyskanie
przez uczniatytutu odpowiednio laureata lub finalisty, zaswiadczenie przedktada sie
przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego,

2) zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
najwyzszego wyniku,

3) w przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka obcego
nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, niz ten, ktéry zostat zadeklarowany,
dyrektor szkoty, na wniosek rodzicdw ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed
terminem egzaminu désmoklasisty, informuje okregowg komisje egzaminacyjng o zmianie
jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy sie w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

Rozdziat 7

Uczniowie szkoty

§ 59. Zasady rekrutacji uczniéow

1. Do klasy | szkoty podstawowej przyjmowane s3 dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym
koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

2. Do klasy pierwszej, na wniosek rodzicow, moze zostac przyjete dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki
w szkole.

3. Do klasy pierwszej przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, ktéry obej-
muje ulice okre$lone w Uchwale Rady Miasta Siemianowic Slaskich w sprawie ustalenia planu
sieci publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez gmine Siemianowice Slaskie oraz
okreslenia granic obwoddéw publicznych szkét podstawowych majacych siedzibe na obszarze
gminy Siemianowice Slaskie.

4. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty Podstawowej nr 6 im. F. Chopina w Siemiano-
wicach Slaskich mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym bedg brane pod uwage kryteria okreslone przez Rade Miasta

Siemianowice Slgskie.
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6. Terminy stosowane w postepowaniu rekrutacyjnym okresla Prezydent Miasta wydajac sto-

sowne zarzadzenie.

§ 60. Prawa uczniow

1. Uczen ma prawo:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10

11

12

13

14

15

16

do wiedzy o przystugujacych prawach oraz srodkach, jakie przystugujg uczniom
w przypadku naruszania ich praw,

do swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne,
do korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej,
do pomocy w nauce,

do pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

do rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan,

do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, przy czym rodzicom przystuguje prawo do
ukierunkowania dziecka i pieczy nad korzystaniem przez nie z przystugujacej wolnosci,

do swobody wyrazania mysli i przekonan, takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych oséb,

do swobodnej wypowiedzi a w szczegdlnosci swobode poszukiwania, otrzymywania
i przekazywania informacji w dowolnej formie,

) do wygtaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wtasnej sprawie,

) do przedstawienia wtasnego stanowiska, gdy zapadajg decyzje dotyczace uczniéw (lub
indywidualnego ucznia),

) do przedstawiania w ramach samorzadu uczniowskiego radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,

) do jawnej i umotywowanej oceny, do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz o mozliwosciach
odwotania od ustalonej oceny, warunkach przystgpienia i trybie przeprowadzania
egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego,

) do poszanowania jego godnosci,

) do opieki wychowawczej i higienicznych warunkéw pobytu w szkole, zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

) do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,
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17) do higienicznych warunkéw nauki,

18) do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy,

19) do otrzymywania pomocy materialnej,

20) uczen ma prawo naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na terenie szkoty.

§ 61. Obowiazki uczniéw

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowied zawartych w statucie szkoty

i stosownych regulaminach, a w szczegélnosci:

1)

3)

wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,

nierozmawiania z innymi uczniami,

zabierania gtosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
dbania o piekno mowy ojczystej,

systematycznego przygotowania sie do zajeé szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,

samodzielnej pracy podczas kartkéwek, sprawdziandw, prac klasowych, testdw — zabrania
sie korzystania z jakichkolwiek zrédet pomocy bez zgody nauczyciela prowadzacego dane
zajecia,

uczeszczania na zajecia wynikajgce z planu zajec,

przybywania punktualnie na zajecia edukacyjne, w razie spdinienia na nie, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie one odbywaja,

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych:

usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia sie na zajecia;
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicbw w formie pisemnego lub
ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia,

dostosowania sie do organizacji nauki w szkole, przebywania podczas przerw
miedzylekcyjnych wytacznie w miejscach do tego wyznaczonych, bezwzglednego
podporzadkowania sie podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci
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4)

b)

c)

5)

6)

szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekunéw lub innych pracownikéw szkoty,
podporzadkowania sie podczas przerw miedzylekcyjnych poleceniom nauczycieli
dyzurujacych, zabrania sie samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych; w uzasadnionych przypadkach
uczen otrzymuje zgode na opuszczenie terenu szkoty od wychowawcy klasy lub pod jego
nieobecnos$¢ od dyrekcji szkoty wytacznie na podstawie pisemnej zgody rodzicéw
(prawnych opiekundw) ucznia,

przestrzegania zasad ubierania sie na terenie szkoty:

zachowanie schludnego i czystego wygladu (uczen nie powinien stosowaé makijazu,
wtosy powinny by¢ w kolorze naturalnym),

przychodzenia do szkoty w stroju nienaruszajgcym zasad przyzwoitosci (zakryte ramiona,
dekolt, plecy, brzuch, okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie mogg by¢ przezroczyste
i nie mogg eksponowac bielizny osobistej), norm spotecznych (fragmentami stroju nie
mogg by¢ elementy noszace tresci wulgarne lub zakazane prawem), na terenie szkoty
obowigzuje zakaz chodzenia z gtowg zakrytg przez czapki i kaptury, a takze noszenia
obuwia na wysokim obcasie (obowigzuje obuwie spetniajgce wymogi bezpieczenstwa
i higieny), noszenia emblematéw klubdw sportowych oraz symboli sekt i narkotykdw,
a takze bizuterii, ozddb i przedmiotéw niebezpiecznych dla samego ucznia oraz innych
0s0b,

posiadania stroju galowego ( dziewczeta — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka,
chtopcy — ciemne spodnie i biata koszula ) i noszenia go podczas uroczystosci szkolnych
wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

przestrzegania warunkédw wnoszenia i korzystania z telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych stuzgcych do komunikowania sie na terenie szkoty:

wyfaczenia i schowania podczas zaje¢ edukacyjnych telefonu komdrkowego i innych
urzadzen elektronicznych stuzgcych do komunikowania sie,

w szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz fotografowania, filmowania oraz nagrywania
obrazu i dzwieku, w tym telefonem komdrkowym innych oséb bez ich wiedzy i zgody,
zakaz ten dotyczy takze wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, wyjazdéw i innych
form wypoczynku organizowanych przez szkote,

w przypadku ztamania przez ucznia zakazu, o ktérym mowa w pkt. 5 a) i 5 b), uczen jest
zobowigzany przekaza¢ telefon komodrkowy lub inne urzadzenie elektroniczne do
depozytu dyrekcji szkoty, odbidr tych urzadzen jest mozliwy wytacznie przez rodzicéw lub
prawnych opiekundw ucznia,

wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz pozostatych
uczniéw:

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego,
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7)

a)

8)

9)

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
okazywania szacunku dorostym i kolegom,

przeciwstawiania sie przejawom wulgaryzmu, brutalnosci i agres;ji,
szanowania pogladéw i przekonan innych,

szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu chyba, ze szkodzityby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych:

uczniom zabrania sie palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania
narkotykow i innych $rodkéw odurzajgcych zaréwno w budynku szkoty, na terenie szkoty
jak i poza nim,

uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty i do budynku szkolnego materiatow
i Srodkow zagrazajgcych zdrowiu i zyciu,

troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz, za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice, rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawic¢ zniszczone mienie lub pokryé koszty jego naprawy,
albo koszty zakupu nowego mienia,

pilnowania wtasnego mienia, przedmiotéw wartosciowych i pieniedzy przynoszonych do
szkoty, szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradzione lub zniszczone,
przynoszone przez ucznia do szkoty i pozostawione bez nadzoru przedmioty wartosciowe,
( w tym telefony komadrkowe, drogie obuwie, zegarki ) i pienigdze,

10) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

11) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu.

§ 62. Przypadki, w ktérych uczerh moze zostaé skreslony z listy uczniow szkoty oraz w ktérych

dyrektor szkoty podstawowej moze wystapic¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty

1. W drodze decyzji dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw po ukonczeniu przez

niego 18 roku zycia.

2. Przepis opisany w ust. 1 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostac

przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

§ 63. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
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1. W przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaty naruszone, moze on lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy lub pedagoga szkoty.

2. Dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku zasadnosci
zfozonego zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan przywracajgcych
mozliwo$¢ korzystania z okre$lonych uprawnien. W przypadku, gdy naruszenie praw ucznia
spowodowato niekorzystne nastepstwa dla ucznia podejmuje czynnosci likwidujgce ich skutki.

3. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do odwotania sie od decyzji
i postanowien dyrekcji do kuratorium oswiaty.

§ 64. Rodzaje nagréd i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody

1. Kazdy przedstawiciel spotecznosci szkolnej lub inna osoba, instytucja moze wystgpi¢ do
dyrektora szkoty o przyznanie nagrody.

2. Tryb przyznawania nagrody regulujg procedury szkolne.
3. 0O przyznanej nagrodzie informuje sie rodzicéw lub prawnych opiekundéw.
4. Spotecznos¢ szkolna moze nagrodzi¢ ucznia za:
1) nienaganng frekwencje,
2) wzorowe zachowanie,
3) bardzo dobre wyniki w nauce,
4) osigganie znaczgcych wynikéw w konkursach pozaszkolnych,
5) aktywng dziatalnos¢ na rzecz klasy i szkoty,
6) nienaganne przestrzeganie dyscypliny,
7) kolezenskos¢,
8) sukcesy sportowe.
5. Rodzaje nagrdd:
1) udzielenie pochwaty na forum klasy z wpisaniem do akt,
2) udzielenie pochwaty przez dyrektora na forum szkoty,
3) przydzielenie uczniowi dyplomu pochwalnego,
4) nagroda ksigzkowa,
5) dyplom dla rodzicow wreczony na akademii szkolnej,
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6) spotkanie wyrdzniajgcych sie ucznidw z dyrektorem szkoty,

7) prezentowanie osiggnie¢ wyrdzniajgcych sie ucznidw w gablocie szkolnej,
8) wycieczka jednodniowa,

9) wpisanie osiggniec ucznia do kroniki szkoty.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) w przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) wnoszg zastrzezenia do
przyznanej nagrody, powinni ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoty za
posrednictwem wychowawcy lub pedagoga szkoty,

2) dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie,

3) uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do odwotania sie od decyzji
i postanowien dyrekcji do kuratorium oswiaty.

§ 65. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotywania sie od kary
Spoteczno$é szkolna moze ukaraé ucznia za:
1) notoryczne wagary,
2) dziatanie niezgodne z obowigzujgcymi normami moralnymi i spotecznymi,
3) karygodne naruszenie dyscypliny szkolnej,
4) zaktdcanie toku lekcji,
5) narazanie na niebezpieczenstwo siebie i innych oséb.
Wykonanie kary wstrzymuje sie, gdy:
1) uczen prosi o mediacje, ktora wstrzymuje wykonanie kary na czas trwania mediacji,

2) mediacje pomiedzy stronami konfliktu prowadzi pedagog lub psycholog szkolny, lub inna
osoba wskazana zgodnie przez strony,

3) prosbe o przeprowadzenie mediacji wnosi na pismie uczen lub jego rodzice, opiekunowie
do dyrektora szkoty ,ktéry wyznacza mediatora,

4) w przypadku pozytywnego zakonczenia mediacji i spisanie ugody odstepuje sie od
wymierzenia kary, ugoda powinna zawiera¢ forme zados$¢uczynienia poszkodowanemu
poniesionej straty, formg zado$éuczynienia mogg by¢ prace spoteczne.

Procedura karania:

1) upomnienie przez wychowawce na forum klasy, upomnienie ulega przedawnieniu, po
dwdch miesigcach nienagannego zachowania,
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2) upomnienie z powiadomieniem rodzicow,

3) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych typu: zabawa klasowa,
dyskoteka, wycieczka (dtugos¢ zawieszenia ustala rada pedagogiczna w zaleznosci od
rodzaju przewinienia, wykonanie kary moze zostaé zawieszone na czas prébny, jesli uczen
uzyska poreczenie samorzadu szkolnego, rady rodzicéw lub rady pedagogicznej),

4) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
5) upomnienie dyrektora szkoty,
6) nagana dyrektora szkoty.

W przypadku zachowan niezgodnych z prawem szkofa postepuje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa:

1) zawiadamia inspektora ds. nieletnich przy komendzie policji,
2) zawiadamia Prokuratora Rejonowego w Siemianowicach Slaskich,
3) zawiadamia Wydziat ds. Nieletnich przy Sadzie Rejonowym w Siemianowicach Slaskich,

4) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, uczen,
rodzic (prawny opiekun) ma prawo odwoftac sie od tej decyzji w ciggu siedmiu dni.

W sytuacji, kiedy zachowanie ucznia nie licuje z godnoscig ucznia SP6, rada pedagogiczna
rezerwuje sobie prawo do stosowania kar z pominieciem ich kolejnosci.

W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowag, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,
2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,
3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty.

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie
czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§ 66. Tryb odwotania od kary
Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwotaé za posrednictwem rzecznika praw
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ucznia, wychowawcy lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) do dyrektora szkoty w terminie
dwoch dni.

2. Propozycje zmian w zakresie praw i obowigzkédw ucznia mogg zgtaszaé nauczyciele, rodzice
i uczniowie, wszelkie zmiany w tym zakresie wymagajg akceptacji rady pedagogicznej.

3. Do przestrzegania praw i obowigzkdw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie, jak
i nauczyciele.

4. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

§ 67. Warunki stosowania sztandaru szkoty, logo szkoty oraz ceremoniatu szkolnego

1. Szkota posiada ceremoniat szkolny.

2. W uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét i instytucji lub
organizacji uczestniczy sztandar szkoty.

3. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez

dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet sktada sie z co najmniej dwdch trzyosobowych sktaddw,

2) poczet sztandarowy jest typowany z uczniéw najstarszych klas szkoty, wyrdzniajgcych sie

W hauce, o hienagannej postawie i wzorowym zachowaniu,

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice lub dwdch ucznidw,

4) chorazy i asysta pocztu sztandarowego wybierani sg przez opiekuna pocztu sztandarowego
i Samorzadu Uczniowskiego, po konsultacji z Radg Pedagogiczng oraz z Dyrektorem Szkoty,
ktéry jednoczesnie zatwierdza kandydatury.

5) kadencja pocztu trwa co najmniej jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego),

6) decyzjg rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu,

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych. W trakcie uroczystosci na
wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie,

8) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki,

9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica
(ortem),
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10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

11) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzgca uroczystos¢;

12) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla sztan-
dar,

13) sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania ucznidw klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

4. Podczas wazniejszych uroczystosci i imprez szkolnych uczniéw obowigzuje stréj galowy,
odspiewany zostaje hymn panstwowy.

5. W uroczystosciach i imprezach szkolnych bierze udziat cata spoteczno$é szkolna lub ucz-
niowie z poszczegdlnych etapow edukacyjnych.

6. Z okazji s$wiagt panstwowych oraz uroczystosci o zasiegu lokalnym i miejskim budynek szkoty
dekoruje sie flagami panstwowymi, miejskimi i Unii Europejskiej.

7. Kazdy nowy cztonek spotecznosci szkolnej w dniu pasowania na ucznia sktada przyrzecze-
nie:

,Slubuje:

By¢ pilnym uczniem i dobrym kolega.

Przestrzegac zasad obowigzujgcych w szkole i godnie jg reprezentowac.
W petni wykorzystywaé czas przeznaczony na nauke.

Rozwijac siebie, swojg wiedze i umiejetnosci.

Kocha¢ swojg Ojczyzne, Polske”.
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8. Jako oficjalny symbol w korespondencji szkolnej, na dyplomach, stronie www czy folde-
rach jest uzywane logo szkoty.

Rozdziat 8

Wspétpraca z rodzicami

§ 68. Organizacja i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i profilaktyki

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé¢ wychowawczg

role rodziny, nauczyciele szkoty wspomagajg rodzicow i wspodtpracujg z nimi w zakresie

nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego

zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiagzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajgcego
Czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do oddziatdw pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

4. \Wspotdziatanie zapewnia rodzicom:

1)
2)

3)

znajomos¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty,
znajomos¢ przepisdw prawa szkolnego,

uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swego dziecka,
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4) porady i konsultacje w sprawach dotyczgcych dziecka,

5) znajomosé przepisdow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzaniu egzaminow.

Formami wspétdziatania rodzicow ze szkotg sa:

1) spotkania klasowe rodzicow,

2) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,

3) konsultacje rodzicéw z pedagogiem szkolnym,

4) konsultacje rodzicow z psychologiem szkolnym,

5) przyjmowanie rodzicéw przez dyrektora szkoty i wicedyrektora,
6) kontakty telefoniczne,

7) korzystanie z informacji zamieszczanych na stronie internetowej szkoty, zapraszanie
rodzicéw do udziatu we wspdlnym organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych.

Rodzice, poprzez rade rodzicéw, przedstawiajg opinie na temat pracy szkoty lub
poszczegdlnych jej organdw i pracownikéw, dyrekcji szkoty, w celu wyjasnienia lub zmiany
sytuacji budzacej zastrzezenia, organowi prowadzgcemu Ilub sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny w sytuacji niemoznosci poprawy poprzez interwencje wewnatrz szkoty.

Szkota prowadzi pedagogizacje rodzicow.
§69.

Dla zapewnienia warunkdw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéow
konieczna jest wspotpraca rodzicdw z organami szkoty, w ramach tej wspodtpracy rodzice maja
prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(godziny dostepnosci dla rodzicéw w formie konsultacji i zebran),

Do obowigzkdw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspodtdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
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demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicéw w zakresie okreslonym przez jej
regulamin.

Rodzice majg prawo wystepowac wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy klasy.

§ 70. Organizacja wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne, innowacjg pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.

W ramach dziatalnosci innowacyjnej:

1) u ucznidw ksztattowane sg postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgce
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

2) stwarza sie warunki do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow,

3) okresla sie warunki, na jakich w szkole mogga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegoélnosci organizacje harcerskie, ktdrych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

4) organizuje sie zajecia rozwijajgce uzdolnienia (jako dodatkowe zajecia edukacyjne) w celu
ksztattowania aktywnosci i kreatywnosci uczniéw.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale, lub grupie.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatarh innowacyjnych
i eksperymentalnych.

Innowacje wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg byc
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.
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Rozdziat 9

Przepisy ogdlne

§71.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota postuguje sie pieczecia okragta o tresci:

Szkota Podstawowa nr 6
im. Fryderyka Chopina

w Siemianowicach Sl.

3. Szkota postuguje sie pieczecig podtuzng o tresci:

Szkota Podstawowa nr 6
im. Fryderyka Chopina
ul. Chopina 4a
41-100 Siemianowice SI.
NIP 643-14-33-304 tel. 32 22006 16

Na swiadectwach i innych dokumentach umieszcza sie piecze¢ okragta z nazwa szkoly
i Godtem Rzeczpospolitej Polskiej.

§72.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie Ustawa o systemie os$wiaty oraz
przepisy wykonawcze.

Statut szkoty obowigzuje wszystkich uczniéw, rodzicow (prawnych opiekundw), nauczycieli
oraz pracownikéw administracji i obstugi szkoty.

§ 73. Zasady i tryb zmiany statutu

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 w Siemianowicach Sl. moze ulec zmianie w catosci lub
w czeSci. Postepowanie w sprawie zmiany statutu wszczyna sie na wniosek rady
pedagogicznej albo dyrektora szkoty lub organu prowadzacego ztozony do rady
pedagogicznej. W przypadku zmiany przepisdw prawnych wniosek w sprawie dostosowania
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statutu do obowigzujgcych przepisdw ustawowych sktada do rady pedagogicznej z urzedu
dyrektor szkoty.

Projekt zmian w niniejszym statucie przygotowuje i zatwierdza uchwatg rada pedagogiczna,
a opiniuje rada rodzicéw.

Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania ujednoliconego tekstu statutu po trzech
nowelizacjach.
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