
Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 10 

z dnia 15.12.2025r. Dyrektora Szkoły 

Podstawowej nr 6 im. F. Choina w 

Siemianowicach Śląskich  

 

 

 

 
Aneks nr 2 do Statutu Szkoły Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina w Siemianowicach Śl. 

 

Wyciąg z uchwały nr 16/2025/2026 Rady Pedagogicznej SP6 w Siemianowicach Śląskich  

z dn. 15.12. 2025 r. 

Z dniem 15.12. 2025 r. w statucie szkoły wprowadza się następujące zmiany: 

 

W rozdziale 5.  „Nauczyciele i inni pracownicy szkoły” w §46 ustępie 1. po punkcie 7) dodaje się 

punkt 8) w brzmieniu: 

 

8) asystenta międzykulturowego. 

 

W rozdziale 5.  „Nauczyciele i inni pracownicy szkoły” w §46 ustępie 8. po punkcie 1) uchyla się 

punkt 2). 

 
W rozdziale 5.  „Nauczyciele i inni pracownicy szkoły” w §46 po ustępie 11. dodaje się ustęp 12 w 

brzmieniu: 

 

12. Do zadań asystenta międzykulturowego należy w szczególności: 

 

1) Wsparcie w integracji uczniów z różnych kultur: Pomoc w adaptacji uczniów z 

obcojęzycznych rodzin, ułatwianie ich wejścia do społeczności szkolnej i codziennego życia 

szkoły, 

2) Pomoc w komunikacji: Tłumaczenie materiałów edukacyjnych oraz wspieranie 

komunikacji między nauczycielami, uczniami i ich rodzinami w języku ojczystym uczniów, 

3) Edukacja międzykulturowa: Organizowanie warsztatów, szkoleń i zajęć promujących 

zrozumienie i szacunek dla różnych kultur, tradycji i zwyczajów,  

 4) Współpraca z nauczycielami: Doradztwo w zakresie pracy z uczniami z różnych kultur 

oraz pomoc w dostosowywaniu metod nauczania, by uwzględniały zróżnicowane potrzeby 

dzieci, 

5) Rozwiązywanie problemów międzykulturowych: Interweniowanie w przypadku 

konfliktów związanych z różnicami kulturowymi i pomaganie w budowaniu pozytywnych 

relacji między uczniami, 

6) Wsparcie dla rodzin: Pomoc rodzicom w nawiązywaniu kontaktów z nauczycielami, 

doradztwo w zakresie systemu edukacyjnego oraz organizowanie spotkań informacyjnych dla 

rodzin uczniów, 

7) Promowanie różnorodności: Organizowanie wydarzeń, takich jak dni kultury, wystawy, czy 

spotkania, które pokazują bogactwo różnych tradycji i umożliwiają wymianę doświadczeń 

między uczniami, 

8) Monitorowanie postępów integracji: Obserwowanie procesu adaptacji uczniów oraz 

wspieranie ich w przezwyciężaniu trudności związanych z różnicami językowymi, 

kulturowymi i społecznymi. 

 

 
 

 


